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§1
Name, Erkennungszeichen, Sitz,
Geschiftsjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen ,Arbeiter-Samariter-Bund Regionalverband Siudwestfalen
e.V.“ in der Kurzform ,ASB Sudwestfalen® (im Folgenden auch ,ASB*, ,Regionalverband”
oder ,ASB Regionalverband Stdwestfalen“ genannt).

(2) Erkennungszeichen des Regionalverbandes ist ein rotes langgezogenes "S" im gelben
Kreuz auf rotem Untergrund in Verbindung mit dem Namen ,Arbeiter-Samariter-Bund
Regionalverband Stidwestfalen e.V.".

(3) Der Sitz des Regionalverbandes befindet sich in Hagen. Er ist in das Vereinsregister ein-
zutragen.

(4) Der Tatigkeitsbereich des Regionalverbandes ist das Gebiet der kreisfreien Stadt Hagen
sowie der Stadte Halver, Kierspe, Ludenscheid, Meinerzhagen und Schalksmuhle.

(5) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
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zur Beschlussfassung im Rahmen der Mitgliederversammlung am 15.02.2024

Wessh und
Aufgaben

Pflege und Starkung der sozialen Verantwortung in der Bevolkerung;
Forderung des freiwilligen Engagements;

Ubernahme von Aufgaben im 6ffentlichen Hilfeleistungssystem bei Ungliicken und
Notfallen, insbesondere durch Mitwirkung im Rettungswesen und
Katastrophenschutz;

Breitenausbildung;

Planung, Durchflihrung und Betrieb von ambulanten, teilstationdren und stationaren
Sozialen Diensten und Einrichtungen;

Ubernahme von Aufgaben im Rahmen der Kinder- und Jugendhilfe;
Ubernahme von Aufgaben im Gesundheitswesen;

Durchflhrung der Breitenausbildung im Schwimmen und Rettungsschwimmen sowie
Schwimmsport;

-ﬁus-, Fort- und Weiterbildung in allen Aufgabengebieten des ASB, Vorallem auf'dem

10. Entwicklung, Einfihrung, Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung eines Qualitats-
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managementsystems in Abstimmung mit den Landesverbanden und dem
Bundesverband;

11. Beschaffung von Mitteln zur Erfullung der Aufgaben des ASB, auch fur die Verwirkli-
chung steuerbegunstigter Zwecke anderer ASB-Gliederungen, soweit sie nicht fur
eigene steuerbeguinstigte Zwecke eingesetzt werden;

12. Offentlichkeitsarbeit;

13. Ubernahme von Aufgaben in der Auslandshilfe des ASB in Abstimmung mit dem
Bundesverband;

14. Erprobung neuer Moglichkeiten der Hilfe in inhaltlicher und methodischer Hinsicht;

15. Weiterentwicklung aller Zweige der sozialen Arbeit, der Wohlfahrtspflege, des
Gesundheitswesens und der Jugendhilfe;

16. Zusammenarbeit mit anderen Hilfsorganisationen und Wohlfahrtsverbanden durch
regelmaRige Beratung und Abstimmung;

17. Kooperation mit den Sozialleistungs- und Kostentragern;
18. Mitwirkung in der Sozialplanung;
19. Vertretung und Reprasentation des ASB auf kommunalpolitischer Ebene.

20. Mitwirkung bei Mitgliederwerbeaktionen, die durch den Bundesverband durchgefuhrt
werden;

§3

Sicherung der Gemeinniitzigkeit

(1) Der ASB ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Der ASB verfolgt selbstlos ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige bzw. mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Die Mittel des ASB durfen nur zu satzungsgemalfen Zwecken verwendet werden. Die
Mitglieder durfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des ASB erhalten; ausgenommen hiervon ist die ange-
messene Erstattung von Aufwendungen, die den Mitgliedern durch die Wahrnehmung der
satzungsgemalen Aufgaben des ASB entstehen. Fir solche Tatigkeiten kdnnen angemes-
sene Aufwandsentschadigungen auch pauschal gewahrt werden. Der ASB darf keine Per-
son durch Ausgaben, die seinem Zweck fremd sind, oder durch unverhaltnismaflig hohe
Vergutungen begunstigen.

§4

Mitgliedschaft im Landesverband

Der durch den Landesausschuss aufgenommene Arbeiter-Samariter-Bund
Regionalverband Sudwestfalen e.V. und seine Mitglieder sind Mitglied des Arbeiter-
Samariter-Bund Nordrhein-Westfalen e.V.

§5
Erwerb-der Mitgliedschaft im
Regionalverband
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(1) Mitglieder des ASB Regionalverband Sidwestfalen sind die ihm beigetretenen
nattrlichen Personen. Wechselt ein Mitglied seinen Wohnsitz, bleibt es Mitglied des ASB
Regionalverband Sudwestfalen, sofern es nicht erklart, Mitglied des flr den neuen
Wohnsitz zustandigen Orts-/Kreis-/Regionalverbandes zu werden.
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7)

§7
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet:

e Durch Austritt, der schriftlich zu erklaren ist,

e durch Beitragsriickstande von mehr als sechs Monaten, die trotz schriftlicher
Mahnung nicht innerhalb von einem Monat bezahlt werden

e durch Ausschluss

e durch Tod (bei naturlichen Personen)

¢ Auflésung (bei korporativen Mitgliedern)
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(2) Ein Wiedereintritt ist moglich.

(3) Mit Beendigung der Mitgliedschaft im ASB Regionalverband endet grundsatzlich auch
die Mitgliedschaft im Landesverband und im Bundesverband.

(4) Endet die Mitgliedschaft des ASB Regionalverbandes im Landesverband, so bleibt die
Mitgliedschaft seiner Mitglieder im Landes- und Bundesverband erhalten. lhnen ist die
Gelegenheit zu geben, einer anderen regionalen Gliederung beizutreten. Machen sie
hiervon keinen Gebrauch, so endet mit dem Austritt aus der ausgeschlossenen oder
ausgetretenen regionalen Gliederung nicht die Mitgliedschaft im Landes- und
Bundesverband. Der Austritt ist diesen gegentber unmittelbar zu erklaren.

(5) Korporative Mitglieder haben den Austritt schriftlich an den Vorstand zum Ende eines
Kalenderjahres, spatestens am 30. September zu erklaren.

(6) Bei Austritt, Ausschluss oder Auflésung des ASB Regionalverband aus dem
Mitgliedsverband endet seine Mitgliedschaft. Das nach Liquidation verbleibende Vermdgen
des ASB Regionalverband fallt an den Landesverband, soweit dieser nicht mehr existiert an
den Bundesverband. Diese haben das Vermégen ausschliellich und unmittelbar fiir ihre
steuerbeglnstigten Zwecke zu verwenden. Soweit die Mitgliedschaft des dem ASB
zugehdrigen Landesverbandes endet, bleibt die Mitgliedschaft des ASB im Bundesverband
bestehen. Bei Austritt oder Ausschluss des ASB Regionalverband aus dem
Mitgliedsverband verliert er das Recht, sich als Arbeiter-Samariter-Bund zu bezeichnen und
das ASB-Zeichen zu flhren. Ein etwas neu gewahlter Name muss sich von dem bisherigen
Namen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem blofRen Zusatz zu dem bisherigen
Namen bestehen. Entsprechendes gilt flir Kurzbezeichnungen.

§8

Organe

Organe des ASB Regionalverbandes sind:

die Mitgliederversammlung im-Sinne-des-§32BGB,

der Vorstand,
die Geschaftsflhrung,
die Kontrollkommission.

W=

§9

Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das hochste Organ. Sie entscheidet Uber die
Angelegenheiten des Vereins, soweit die Entscheidung nicht dem Vorstand
zugewiesen ist.

(2) Zu den Aufgaben und Befugnissen der Mitgliederversammlung gehéren insbesondere:
1. den Bericht von Vorstand und Geschéaftsfihrung Uber ihre Tatigkeit und die

Gesamtlage des Regionalverbandes und seiner Gesellschaften
entgegenzunehmen,
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2. den Jahresabschluss des Regionalverbandes entgegenzunehmen,

3. den Prufbericht der Kontrollkommission entgegenzunehmen,

4. Antrage an Landeskonferenz und Landesausschuss zu beschlielRen,

5. alle vier Jahre die Mitglieder von Vorstand und Kontrollkommission sowie zwei
bis sechs Monate vor der Landeskonferenz die Delegierten zur
Landeskonferenz zu wahlen und gegebenenfalls erforderliche Nachwahlen
vorzunehmen, wobei der Vorstand bei Wahlen zur Kontrollkommission kein
Stimmrecht hat,

6. Mitglieder von Vorstand und Kontrollkommission sowie Delegierte abzuberufen,

7. Uber die Entlastung von Vorstandsmitgliedern zu entscheiden,

8. Anderungen der Satzung zu beschlieRRen,

9. Uber die Aufldsung des Regionalverbandes zu beschliel3en.

(3) Nicht zu den Aufgaben der Mitgliederversammlungen gehdrt die Befassung mit arbeits-
oder betriebsverfassungsrechtlichen Fragen.

(4) Die Mitgliederversammiung wird vom Vorstand jahriich, einberufen. An der
Mitgliederversammlung kénnen alle Mitglieder, die dem ASB Regionalverband
Sudwestfalen e.V. beigetreten sind, mit Stimmrecht teilnehmen.

(5) Eine aulerordentliche Mitgliederversammlung wird einberufen,
enn der Vorstand es beschlief3t;

2. wenn die Berufung von zwei Zehnteln der Mitglieder des Regionalverbandes schrift-
lich unter Angabe der Griinde gegentber dem Vorstand verlangt wird.

(6) Antrage zur Mitgliederversammlung kénnen gestellt werden:
1.von den stimmberechtigten Mitgliedemn,
2.vom Vorstand des Regionalverbandes,
3. von den Kontrollkommissionen des Regionalverbandes,
4. vom Landesvorstand,
5. vom Verbandsforum auf regionaler Ebene,

6. von der Versammlung der Arbeiter-Samariter-Jugend (ASJ).
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(7) Antrdge mussen dem Vorstand spatestens eine Woche vor der
Mitgliederversammlung vorliegen. Initiativantrage bedurfen hinsichtlich ihrer
Befassung auf der Mitgliederversammlung einer Unterstitzung von mindestens einem
Viertel der anwesenden Stimmberechtigten. Bei Widerspruch von mindestens einem
Viertel der anwesenden Stimmberechtigten darf Uber die Angelegenheit kein
Beschluss gefasst werden. Uber Initiativantrage auf Abanderung der Satzung kann
nur mit Zustimmung von drei Vierteln der anwesenden Stimmberechtigten
beschlossen werden.

(8) An den Mitgliederversammlungen kénnen alle Mitglieder teilnehmen. Zur
Mitgliederversammlung ist spatestens zwei Wochen vorher durch Bekanntgabe von
Zeit und Ort der Versammlung und der Tagesordnung vorher stattfindet, an einer
prominenten Stelle auf der Internetseite (Homepage) des Vereins einzuladen.
Zusatzlich wird im Lokalteil der Tageszeitung, die im Tatigkeitsgebiet des Vereins
erscheint, zur Mitgliedversammlung durch Veréffentlichung von Zeit und Ort sowie
einen Hinweis auf veroffentlichte Tagesordnung auf der Internetseite des Vereins
eingeladen. Die Mitglieder kénnen auch schriftlich, unter Ubersendung der
Tagesordnung und der wesentlichen Unterlagen, eingeladen werden.

(9) Beschlusse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Stimmberechtigten gefasst. Bei der Ermittlung der Mehrheitsverhaltnisse zahlen nur die ab-
gegebenen Ja- und Neinstimmen, Ungliltige Stimmen und Stimmenthaltungen zahlen nicht
mit. Zur Gultigkeit des Beschlusses ist erforderlich, dass der Gegenstand in der
Tagesordnung bezeichnet ist. Initiativantrage kénnen nach MalRgabe des § 18 Abs. 2
behandelt werden.

(10) Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen Stimmen auf sich verei-
nigt. Erlangen bei der Wahl der Beisitzer, Delegierten und Ersatzdelegierten im 1. Wahlgang
nicht alle Bewerber mehr als die Halfte der Stimmen, so findet ein 2. Wahlgang fiir die im
ersten Wahlgang nicht besetzten Amter statt, in dem gewahlt ist, wer die meisten Stimmen
erhalt Bei Stlmmenglelchhelt wird die Wahl W|ederholt Bei-der Wahl-von-Beisitzemn, Dele-
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(10) Die Einzelheiten zur Registrierung und Gewahrleistung der Zugangsberechtigung und
Auslibung des Stimmrechts bei Versammiungen im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 und 3
kénnen in einer Geschaftsordnung geregelt werden, (ber die der Vorstand im
Beschlusswege ~entscheidet. Dabei hat der Vorstand den Grundsatz —der
Gleichbehandlung der Mitglieder in einem angemessenen MaRe zu berticksichtigen.
(11) Die Auswahl der technischen Rahmenbedingungen (z. B. die Auswahl der zu
verwendenden Software) fiir die Online-Prasenzversammiung (Absatz 1 Nr. 2) und fir die
virtuelle Mitgliederversammlung (Absatz 1 Nr. 3) legt der Vorstand im Beschlusswege fest.
Dabei hat er ebenfalls den Grundsatz der Gleichbehandlung der Mitglieder in einem
angemessenen MaRe zu bericksichtigen.
(12) Technische Widrigkeiten, die zu einer Beeintrachtigung bei der Teilnahme oder bei der
Stimmrechtsaustibung bei Online-Prasenzversammlungen (Absatz 1 Nr. 2) und virtuellen
Versammlungen (Absatz 1 Nr. 3) filhren, berechtigen die teilnahme- und
stimmberechtigten Mitglieder nicht dazu, gefasste Beschliisse und durchgefiihrte Wahlen
anzufechten, es sei denn, die Ursache der technischen Widrigkeiten ist dem
Verantwortungsbereich des Vereins zuzurechnen.

§10

Vorstand




Seite 11 von 22
Satzungsanderung: Satzung des Arbeiter-Samariter-Bund Regionalverband Siidwestfalen e.V.
zur Beschlussfassung im Rahmen der Mitgliederversammlung am 15.02.2024

(1)

§ 11 Vorstand

Der Vorstand fuhrt die Geschafte des ASB Regionalverband Sudwestfalen e.V.
eigenverantwortlich und gewissenhaft und vertritt ihn gerichtlich und auRergerichtlich.
Dabei hat er die Bundesrichtlinien, diese Satzung, die Geschaftsordnung sowie die
Beschlisse von Bundeskonferenz, Bundesausschuss, Landeskonferenz und
Landesausschuss sowie der Mitgliederversammlung zu beachten und sich im Rahmen
der zur Verfugung stehenden Mittel zu bewegen.
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(16)

§12 Geschiftsfithrung

(1) Die Geschaftsfiihrung ist befugt, die im Zusammenhang mit der ihr GUbertragenen Ge-
samtleitung der Geschéaftsstelle auftretenden Geschéafte der laufenden Verwaltung

auszuflihren. Sie hat alleinige Vertretungsmacht fiir alle Rechtsgeschéafte, die der ihr
zugewiesene Geschaftskreis gewdhnlich mit sich bringt und b
h Dabei hat sie die Bundesrichtlinien, diese Satzung, die
Geschaftsordnung, die Beschlisse von Bundeskonferenz, Bundes-ausschuss,
Landeskonferenz, Landesausschuss und Vorstand zu beachten und sich im Rahmen
der zur Verfiigung stehenden Mittel zu bewegen.

(2) Zu den Geschaften der laufenden Verwaltung gehéren insbesondere:
1. der Abschluss der zur Leitung der Geschéaftsstelle notwendigen Vertrage,
2. die Durchfiihrung des vom Vorstand beschlossenen Wirtschaftsplans,

3. der Abschluss von Betriebsvereinbarungen,

4. die Ubernahme von Aufgaben im 6ffentlichen Hilfeleistungssystem bei
Unglicken und Notfallen,

5. die Planung, Durchfihrung und der Betrieb von ambulante, teilstationaren und
stationaren Sozialen Diensten und Einrichtungen,

6. die Ubernahme von Aufgaben im Rahmen der Kinder- und Jugendhilfe,
7. die Ubernahme von Aufgaben im Gesundheitswesen,

8. die Entwicklung, Einfihrung, Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung eines
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Qualitdtsmanagementsystems,
9. die Offentlichkeitsarbeit,

10. die Unterstitzung des Vorstandes bei der Durchfiihrung seiner Aufgaben,
insbesondere bei der Entwicklung der strategischen Vorgaben,

11. die Durchflhrung von Beschllssen des Vorstandes.

(3) Die nachfolgend aufgefuhrten Geschafte bedurfen der Zustimmung des Vorstandes:
1. die Verlegung der Geschéaftsstelle,
2. die Einrichtung oder SchlieRung zusatzlicher Geschaftsstellen,

3. die Grundung von Gesellschaften und Vereinigungen oder die Beteiligung an
solchen sowie deren Veraulierung,

4. die Aufnahme neuer oder die Aufgabe vorhandener Tatigkeitsgebiete,
5. der Abschluss von Tarifvertragen.

Der Vorstand kann in der Geschaftsordnung weitere Geschafte von seiner Zustimmung
abhangig machen.

(4) Der Geschaftsfiihrung obliegt es gemeinsam mit dem Vorstand,

1. die Vertretung und Reprasentation auf kommunalpolitischer Ebene und in der

Arbei . ’
2. die Aktivitaten im Bereich des freiwilligen Engagements zu férdern und zu
koordinieren.

(5) Die Geschaftsfihrung hat gegenuber dem Vorstand die folgenden Berichts-,
Unterrichtungs- und Vorlagepflichten:

1. Die Geschéftsfiihrung hat dem Vorstand zu einzelnen Sachverhalten, die fur die
Entwicklung des Regionalverbandes von Bedeutung sein kdnnen, Bericht zu
erstatten.

2. Die Geschéftsfiihrung hat dem Vorstand

e regelmafig schriftlich, mindestens einmal im Quartal, Uber den aktuellen
Stand der Ergebnisse des gewdhnlichen Geschéaftsbetriebes des
Regionalverbandes zu berichten,

e jahrlich bis zum 30.09, einen Entwurf des Wirtschaftsplans und
gegebenenfalls eines Nachtrags-Wirtschaftsplans vorzulegen,

e spatestens bis zum 30.06. des Folgejahres bzw. nach Fertigstellung durch
den Wirtschaftsprifer, den Jahresabschluss des Regionalverbandes mit
Entwurf des Lageberichts zur Beratung vorzulegen.
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3. Die Geschaftsfuhrung hat den Vorstand unverziglich zu unterrichten bei
e wesentlicher Uber- oder Unterschreitung des Wirtschaftsplanes, die zu einem
erkennbaren Bedarf eines Nachtrags-Wirtschaftsplans im laufenden
Geschéftsjahr fuhrt,

o aulergewdhnlichen Ereignissen, insbesondere wenn sie zu einer
Gefahrdung des Regionalverbandes in seiner Existenz oder in nicht
unerheblichen Vermogensteilen fihren konnen.

(6) Die Geschaftsfihrung unterliegt neben dem Vorstand im Bereich der Finanzen und
Kontrolle den Verpflichtungen des Kapitels X. der Bundesrichtlinien.

(7) Als Leitung der Geschaftsstelle ist die Geschaftsfuhrung Vorgesetzte der dort tatigen
hauptamtlichen Mitarbeiter. Zu ihren Aufgaben gehdrt das Personalwesen,
insbesondere die Personalentwicklung. Sie stellt den Zugang der Mitarbeiter zu ASB-
internen Kommunikations- und Informationsmitteln sicher.

(8) Die Geschaftsfihrung tbt ihre Tatigkeit hauptamtlich aufgrund eines mit dem Vorstand
geschlossenen Dienstvertrages und der Berufung als besondere:r Vertreter:in nach §
30 BGB aus.

(9) Das Nahere regelt die Geschaftsordnung Uber die Zusammenarbeit zwischen
Vorstand und Geschaftsfiihrung. Die Mitglieder der Geschaftsfihrung verpflichten
sich, diese als verbindlich anzuerkennen.

.

(A1) Der Vorstand kann ein Mitglied der Geschaftsfiihrung aus wichtigem Grund abberufen.
Gleiches qilt fur di Undi des Dienstvertrages.

(12) Die Geschaftsfihrung nimmt an den Sitzungen der anderen Organe des Regionalver-
bandes mit Ausnahme der Kontrollkommission beratend teil.

(13)
. Besteht die Geschaftsfihrung aus

mehreren Mitgliedern, so gibt sie sich eine Geschaftsordnung, die der
Zustimmung des Vorstandes bedarf.
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(1) Der Regionalverband erkennt das Recht der Aufsicht und Prifung durch den Landes-
und Bundesverband an.
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Prufung zu benachrichtigen und hat das Recht daran teilzunehmen




Seite 20 von 22
Satzungsanderung: Satzung des Arbeiter-Samariter-Bund Regionalverband Siidwestfalen e.V.
zur Beschlussfassung im Rahmen der Mitgliederversammlung am 15.02.2024

I I. . I | I’ . I ”. I ﬁ I | A I I |

]



Seite 21 von 22
Satzungsanderung: Satzung des Arbeiter-Samariter-Bund Regionalverband Siidwestfalen e.V.
zur Beschlussfassung im Rahmen der Mitgliederversammlung am 15.02.2024

§17
Richtlinien

Die von der Bundeskonferenz des Arbeiter-Samariter-Bund Deutschland e.V. und von der
Landeskonferenz des Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband NRW e.V. beschlossenen
Richtlinien sind fir den Regionalverband verbindlich, ohne Bestandteil dieser Satzung zu
sein.

§ 18
Beurkundung von Beschliissen

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung Und der Sitzungen des Vorstandes 1

sind Niederschriften zu fertigen. Die Niederschriften sind von
und der:m Protokollfihreriin zu

unterzeichnen.
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